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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

 1.1 Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – Правила) 

разработаны в соответствии с:  

 Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации" (с учетом изменений от 19 декабря 2023 года № 618-ФЗ);  

 Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом 

Министерства просвещения РФ № 629 от 27.07.2022 г.;  

 Порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания, утвержденным приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 15 марта 2013 г. № 185;  

 Уставом муниципального бюджетного учреждения  дополнительного образования 

«Краснояружская детско-юношеская спортивная школа» (далее – Учреждение).  

 1.2 Настоящие Правила регламентируют режим работы и порядок организации 

образовательного процесса в Учреждении, права и обязанности обучающихся и их 

родителей (законных представителей), правила поведения обучающихся и применение 

поощрения и мер дисциплинарного взыскания к обучающимся Учреждения. 

 1.3. Настоящие Правила имеют своей целью способствовать правильной 

организации работы Учреждения, рациональному использованию  тренировочного 

времени, повышению качества и эффективности образовательного процесса, 

поддержанию  дисциплины и порядка в Учреждении, обеспечению безопасности и охраны 

здоровья обучающихся.  

 1.4. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение физического и (или) 

психического насилия по отношению к обучающимся, педагогическим и иным работникам 

Учреждения, не допускается. 

1.5. Правила призваны способствовать формированию у обучающихся таких 

личностных качеств, как организованность, ответственность, уважение к себе и 

окружающим. 

 1.6 Обучающиеся и их родители (законные представители) должны быть 

ознакомлены с настоящими Правилами при поступлении в Учреждение. Ознакомление с 

Правилами уже зачисленных в контингент обучающихся и их родителей (законных 

представителей), разъяснение содержания настоящих Правил возлагается на 

педагогических работников Учреждения. 

 1.7 Настоящие Правила являются локальным нормативным актом, регламентируют 

деятельность Учреждения и обязательны для исполнения всеми обучающимися 

Учреждения и их родителями (законными представителями). 

 1.8.  Изменения и  дополнения к Правилам принимаются в составе новой редакции 

Правил. После принятия новой редакции Правил предыдущие утрачивают силу. 

 

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

2.1. Обучающиеся имеют право на:  

 

 предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического 

развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической 

и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической 

коррекции; 
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 обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, 

в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном 

локальными нормативными актами Учреждения; 

 зачет результатов освоения дополнительных образовательных программ в других 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в порядке, 

установленном локальными нормативными актами Учреждения; 

 уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

 свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

 перевод для получения образования по другой форме обучения в порядке, 

установленном законодательством об образовании; 

 участие в управлении Учреждением в порядке, установленном уставом 

Учреждения; 

 ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, с учебной 

документацией, другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности в Учреждении; 

 обжалование актов Учреждения в установленном законодательством порядке; 

 бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 

научной базой Учреждения; 

 пользование лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и 

спорта Учреждения в порядке, установленном локальными актами; 

 развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, 

и других массовых мероприятиях; 

 опубликование своих работ в изданиях Учреждения на бесплатной основе; 

 поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

творческой деятельности; 

 посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Учреждении, и 

не предусмотрены учебным планом в порядке, установленном локальными 

нормативными  актами; 

 участие в общественных объединениях, созданных в соответствии с 

законодательством РФ;  

 создание  общественных объединений обучающихся в установленном 

федеральным законом порядке; 

 выбор вида спорта и объединения;  

 посещение занятий в нескольких объединениях и переход из одного объединения в 

другое в соответствии со своими интересами и способностями; 

 обучение по  дополнительным общеобразовательным  программам, реализуемым в 

Учреждении; 

 обучение по адаптированным дополнительным общеобразовательным программам 

с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья (для детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов); 

 пользование инвентарем и оборудованием Учреждения; 

 охрану своих прав в соответствии с Конвенцией ООН о правах ребенка и  

законодательством Российской Федерации; 
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 иные академические права, предусмотренные федеральным законодательством в 

сфере образовании, иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации и локальными нормативными актами. 

2.1.1. Обучающимся могут предоставляться меры социальной поддержки и 

стимулирования, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления и 

локальными нормативными актами Учреждения. 

 

2.2 Обучающиеся Учреждения обязаны: 

 

 посещать учебно-тренировочные занятия в соответствии с расписанием, не 

опаздывать и не пропускать занятия без уважительной причины.  В случае пропуска 

занятий по какой-либо причине ставить в известность тренера-преподавателя; 

 выполнять требования Устава Учреждения и настоящих Правил; 

 выполнять требования тренеров-преподавателей и администрации Учреждения; 

 заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

 соблюдать этические нормы в области спорта, уважать честь и достоинство других 

обучающихся и работников Учреждения, не создавать препятствий для получения 

образования другими обучающимися; 

 бережно относиться к имуществу Учреждения; 

 соблюдать требования гигиены, режима, охраны труда и правила противопожарной 

безопасности; 

 строго соблюдать инструкции по технике безопасности для обучающихся; 

 выполнять требования к дисциплине на учебно-тренировочных занятиях и 

правилам поведения в Учреждении; 

 иметь опрятный и ухоженный внешний вид; 

 незамедлительно сообщать тренеру-преподавателю о возникновении ситуаций, 

представляющих угрозу жизни и здоровья для себя либо для других обучающихся, 

в том числе о неисправности используемых оборудований и спортивного 

инвентаря, заболеваниях, травмах, а также о нарушениях общественного порядка 

при проведении учебно-тренировочных занятий. 

 

2.3 Обучающимся Учреждения запрещается: 

 

 приносить, передавать или использовать оружие, спиртные напитки, табачные 

изделия, токсические и наркотические вещества; 

 использовать любые средства и вещества, которые могут привести к взрывам и 

пожарам; 

 применять физическую силу для выяснения отношений, запугивания и 

вымогательства, сквернословие и иные действия, выходящие за рамки этики и 

нравственности; 

 производить любые действия, влекущие за собой опасные последствия для 

окружающих; 

 бегать по коридорам и лестницам, толкать любых участников образовательного 

процесса, бросать друг в друга различные предметы; 

 носить во время учебно-тренировочных занятий часы, аксессуары и украшения; 

 применять физическое и (или) психическое насилие по отношению к 

педагогическим работникам и иным работникам Учреждения. 
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2.4 Обучающиеся могут быть отчислены из Учреждения: 

 

 в связи с завершением обучения по дополнительной общеобразовательной 

программе; 

 по инициативе обучающегося или родителей  (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося на основании заявления; 

 по инициативе Учреждения, в случае применения к обучающемуся, достигшему 

возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания (за 

неисполнение или нарушение Устава, настоящих Правил, иных локальных 

нормативных актов Учреждения по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности), а также в случае установления нарушения порядка 

приема в Учреждение, повлекшего по вине обучающегося его незаконное 

зачисление в Учреждение; 

 по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и Учреждения, в 

том числе в случае ликвидации Учреждения. 

 

3. ДИСЦИПЛИНА И ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ НА 

УЧЕБНО-ТРЕНИРОВОЧНЫХ ЗАНЯТИЯХ И В ОБЩЕСТВЕННЫХ 

МЕСТАХ. 

 

3.1. Обучающиеся приходят на учебно-тренировочные занятия не позднее чем за 15-20 

минут до начала. Запрещается опаздывать на занятия, пропускать без уважительной 

причины. 

3.2. Обучающиеся оказывают уважение взрослым, проявляют внимание к окружающим, 

здороваются с работниками и посетителями Учреждения. 

3.3. Перед проведением учебно-тренировочных занятий обучающиеся проходят 

инструктаж по технике безопасности. Строго выполняют все указания тренера-

преподавателя при проведении массовых мероприятий, избегают любых действий, которые 

могут быть опасны для собственной жизни и жизни окружающих.  

3.4. Обучающиеся должны иметь спортивную форму и обувь. При их отсутствии 

обучающиеся к занятиям не допускаются. 

3.5. В случае опоздания на занятие обучающийся проходит в зал и ждет разрешения 

тренера-преподавателя присоединиться к занятию. В конце занятия или в течение занятия 

обучающийся должен сообщить тренеру-преподавателю причину опоздания. 

3.6. Во время учебно-тренировочного занятия обучающимся нельзя шуметь, отвлекаться 

самим и отвлекать других обучающихся посторонними разговорами, играми и другими 

делами, не относящимися к учебно-тренировочному занятию. 

3.7. Запрещается перемещаться по залу и воде до и после учебно-тренировочного занятия. 

3.8. Запрещается использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время 

проведения учебно-тренировочных занятий, за исключением случаев возникновения угрозы 

жизни или здоровью обучающихся, работников Учреждения, осуществляющей 

образовательную деятельность, иных экстренных случаев. 

3.9. Запрещается без разрешения тренера-преподавателя покидать место тренировки. 

3.10. Во время проведения спортивно-массовых мероприятий, соревнований и т.п. 

обучающийся ведёт себя с достоинством, воспитанно, не позорит Учреждение и своего 

тренера-преподавателя. Не создает ситуации, угрожающие жизни и здоровью окружающих 

и его самого. 

 

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РОДИТЕЛЕЙ (ЗАКОННЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ). 
 



 6 

4.1. Родители (законные представители) имеют право: 

 

 знакомиться с Уставом Учреждения, лицензией, с учебно-программной 

документацией и другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности; 

 знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и 

воспитания, а также с результатами обучения своих детей (в том числе посредством 

посещения открытых учебно-тренировочных занятий и соревнований); 

 защищать права и законные интересы обучающихся; 

 получать консультативную помощь по вопросам обучения и воспитания; 

 принимать участие в управлении Учреждением  в порядке, установленном Уставом 

Учреждения; 

 принимать участие в родительских собраниях, проводимых в Учреждении; 

 вносить предложения по улучшению работы Учреждения; 

 получать  информацию о всех видах планируемых обследований (психологических, 

психолого-педагогических) обучающихся, их результатах и давать согласие на их 

проведение или отказаться от них.  

 

4.2. Родители (законные представители) обязаны: 

 

 выполнять требования Устава Учреждения, настоящих Правил, локальных актов, 

которые устанавливают режим занятий обучающихся и  регламентируют 

отношения между Учреждением и обучающимися и (или) их родителями 

(законными представителями); 

 уважать честь и достоинство обучающихся и работников Учреждения;  

 иное, предусмотренное законодательством Российской Федерации. 

 

 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ УЧРЕЖДЕНИЯ. 
 

5.1. Администрация Учреждения имеет право: 

 

 поощрять обучающихся за добросовестное отношение к учебно-тренировочному 

процессу, активное участие в общественной жизни Учреждения; 

 требовать от обучающихся ответственного, добросовестного отношения к учебно-

тренировочному процессу, бережного отношения к имуществу Учреждения, 

соблюдения Правил; 

 привлекать обучающихся к дисциплинарной ответственности; 

 принимать локальные нормативные акты. 

 

5.2. Администрация Учреждения обязана: 

 

      соблюдать законы и иные нормативные правовые акты, локальные нормативные 

акты; 

     обеспечивать безопасные условия учебно-тренировочного процесса, отвечающие 

требованиям охраны труду и правилам личной гигиены, установленные для 

образовательных учреждений дополнительного образования детей; 

     представлять родителям (законным представителям) полную и достоверную 

информацию о деятельности Учреждения; 

     создавать условия для улучшения качества подготовки и воспитания обучающихся 

с учетом требований современного учебно-тренировочного процесса; 
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     создавать условия и проводить культурно-воспитательную работу с 

обучающимися; 

    постоянно контролировать знания и соблюдение обучающимися требований 

инструкций техники безопасности, производственной санитарии и гигиены, 

противопожарной безопасности; 

    обеспечивать исправное содержание помещений, оборудования; 

    принимать относящиеся к компетенции Учреждения меры для защиты прав 

участников образовательных отношений, недопущения применения в отношении 

них физического и (или) психического насилия; 

   осуществлять контроль за исполнением настоящих Правил. 

 

 

6. РЕЖИМ РАБОТЫ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

6.1. Учреждение организует работу с детьми в течение всего календарного года.  

6.2. Учреждение работает в течение недели (с понедельника по воскресенье). 

Занятия начинаются  не ранее 8.00,  заканчиваются не позднее 20.00 (21.00 для учащихся 

в возрасте 16-18 лет) (либо до 18.00 – в случае реализации образовательных программ с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий). 

Занятия  проводятся в соответствии с расписанием, утвержденным директором МБУДО 

«Краснояружская ДЮСШ» и составленным с учетом мнения родителей (законных 

представителей) с целью создания наиболее благоприятного режима занятий и отдыха 

обучающихся. Изменение расписания занятий возможно только на основании приказа 

директора. 

6.3. Продолжительность занятий определяется образовательной программой и 

требованиями санитарных правил в зависимости от возраста обучающихся, исчисляется в 

академических часах. Продолжительность одного учебно-тренировочного занятия на 

спортивно-оздоровительном этапе  по дополнительным общеразвивающим программам в 

области физической культуры и спорта составляет 45 минут (1 академический час), либо - 

2 по 45 мин. (2 академических часа). При использовании электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий продолжительность занятий составляет – 2 

занятия по 30 минут (2 академических часа), либо 1 занятие 30 минут (1 академический 

час),  с периодичностью 1-3 раза в неделю. Наполняемость групп и объем тренировочной 

нагрузки определяется локальными нормативными документами. 

6.4. Учебный год в Учреждении начинается 1 сентября и заканчивается 31 августа. 

6.5. Продолжительность учебного года определяется учебным планом и 

общеобразовательными программами и составляет для учебных групп, осваивающих 

дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы, 42 учебные 

недели. 

6.6. Образовательный процесс в Учреждении организуется в соответствии с 

дополнительными общеобразовательными программами в форме очного обучения на 

русском языке. 

 

7. ПООЩРЕНИЕ 

 7.1. За высокие результаты и достигнутые успехи в обучении, науке, спорте, 

активную социально-значимую деятельность в детском объединении, победы в 
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олимпиадах, конкурс, соревнованиях, и другие достижения к обучающимся могут 

применяться следующие виды поощрения: 

- объявление благодарности; 

- награждение Благодарственным письмом (Благодарностью); 

- награждение Почетной грамотой; 

- награждение ценными подарками и призами (в т.ч. билетами на концертные, 

выставочные и другие мероприятия, а также поездками и экскурсиями) 

   

8. МЕРЫ ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ  

 

8.1. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся: 

 по образовательным программам дошкольного и начального общего 

образования; 

   с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического 

развития и различными формами умственной отсталости). 

 8.2. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или 

нарушение Устава организации, осуществляющей образовательную деятельность, правил 

внутреннего распорядка, за неисполнение или нарушение требований к дисциплине на 

учебно-тренировочных занятиях и правилам поведения и иных локальных нормативных 

актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности. 

 8.3. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть 

применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 

 замечание; 

 выговор; 

 отчисление из организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

8.4. При применении дисциплинарных взысканий  руководствоваться приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 марта 2013 г. № 185 «Об 

утверждении порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания») 

 

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

 

           9.1. Контроль за исполнением Правил, включая соблюдение дисциплины на учебно-

тренировочных занятиях и правилам поведения в Учреждении, осуществляется 

педагогическими, руководящими работниками Учреждения, а также иными лицами, на 

которых возложены соответствующие обязанности. 

 

 

 

 

 

 

 

 


