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1. Общие сведения 

 

Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом: 

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Краснояружская детско-юношеская спортивная школа»  

Адрес: 309420, Белгородская область, п. Красная Яруга, ул. Победы, д. 1Б. 

Телефон: 8(47263) 45-0-34. 

Официальный сайт: http://yaruga-yo.ru/Sport_scools/index.htm 

Электронная почта: sport1214@mail.ru 

ФИО руководителя: Кириченко Александр Николаевич. 

Год основания учреждения: 2016.  

Учредитель: Муниципальное образование «Муниципальный район «Краснояружский 

район». 

Функции и полномочия учредителя в пределах переданных полномочий осуществляет 

МУ «Управление образования администрации Краснояружского района Белгородской 

области». 

Вышестоящий орган, осуществляющий управление в сфере образования: МУ 

«Управление образования администрации Краснояружского района Белгородской 

области». 

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности. Регистрационный 

номер лицензии: Л035-01234-31/00234750. Номер и дата  приказа лицензирующего 

органа о предоставлении лицензии: № 3145 от 17.12.2020 г. 

 

Основным видом деятельности Учреждения является реализация 

дополнительных общеобразовательных программ. 

           Адреса мест осуществления образовательной деятельности МБУДО 

«Краснояружская ДЮСШ» (далее - Учреждение) в 2024 году:  

 

1. 309420, Российская Федерация, Белгородская область, Краснояружский район,                 

п. Красная Яруга, ул. Победы, д.1Б; 

2. 309420, Российская Федерация, Белгородская область, Краснояружский район,                 

п. Красная Яруга, ул. Мира, д.1; 

3. 309420, Российская Федерация, Белгородская область, Краснояружский район,                

п. Красная Яруга, ул. Крыловка, д.8; 

4. 309423, Российская Федерация, Белгородская область, Краснояружский район,               

с. Степное, ул. Центральная , д.23; 

5. 309420, Российская Федерация, Белгородская область, Краснояружский район,             

п. Красная Яруга, ул. Мира, д.1А; 

6. 309420, Российская Федерация, Белгородская область, Краснояружский район,                 

п. Красная Яруга, ул. Восточная, д.27А; 

7. 309420, Российская Федерация, Белгородская область, Краснояружский район,                

с. Колотиловка, ул. Центральная, д.36. 

 

 

2. Оценка образовательной деятельности 

 

Учреждение осуществляет образовательную деятельность в соответствии со 

следующими документами: 

 

 Федеральный закон РФ от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

http://yaruga-yo.ru/Sport_scools/index.htm
mailto:sport1214@mail.ru
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 Приказ Министерства просвещения РФ № 629 от 27.07.2022 г. «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 

 Приказ министерства спорта РФ от 3 августа 2022 г. № 634 «Об особенностях 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным образовательным программам спортивной подготовки»;  

 Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи, СанПиН 2.4.3648-20,   

  Устав муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Краснояружская детско-юношеская спортивная школа»; 

 другие   нормативные и правовые акты федеральных, региональных и 

муниципальных органов власти, приказы МУ «Управление образование 

администрации Краснояружского района Белгородской области». 

 

Дополнительные общеобразовательные программы реализуются в течение всего 

календарного года, включая каникулярное время.  Учебный год в Учреждении 

начинается 1 сентября и заканчивается 31 августа. Учебно-тренировочные занятия 

проводятся в соответствии с учебным планом образовательных программ, 

рассчитанным на 42 недели учебно-тренировочных занятий непосредственно в 

условиях спортивной школы, в том числе с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий.  В период осенних, зимних, весенних 

школьных каникул в объединениях МБУДО «Краснояружская ДЮСШ» продолжается 

работа по реализации дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) 

программ. На период летних каникул образовательный процесс приостанавливается. 
Учреждение работает в течение недели (с понедельника по воскресенье). 

Учебно-тренировочные занятия проводятся с 8.00 до 20.00 (для обучающихся в 

возрасте от 16 лет – до 21.00) (либо до 18.00 – в случае реализации образовательных 

программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий).  

Занятия  проводятся в соответствии с расписанием, утвержденным директором 

МБУДО «Краснояружская ДЮСШ» и составленным по представлению тренера-

преподавателя с учетом мнения родителей (законных представителей) с целью 

создания наиболее благоприятного режима занятий и отдыха обучающихся. Изменение 

расписания занятий возможно только на основании приказа директора. 

В ходе самообследования выявили, что в школе созданы условия применения 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ в соответствии с постановлением Правительства РФ от 

11.10.2023 г. № 1678. 

Принят и опубликован на официальном сайте школы локальный нормативный 

акт, утвердивший решение о реализации образовательных программ с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. В акте также 

содержатся: 

• порядок оказания учебно-методической помощи обучающимся, в том числе в 

форме индивидуальных консультаций, оказываемых дистанционно с использованием 

информационных и телекоммуникационных технологий; 

• порядок оказания технической помощи обучающимся и педагогическим 

работникам; 

•  порядок определения соотношения объема занятий, проводимых в форме 

контактной работы обучающихся с педагогами, и объема занятий, проводимых на иных 

условиях, а также с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

http://dopedu.ru/attachments/article/87/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%94%D0%9E%D0%9F.pdf
http://dopedu.ru/attachments/article/87/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%94%D0%9E%D0%9F.pdf
http://dopedu.ru/attachments/article/87/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%94%D0%9E%D0%9F.pdf
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• порядок фиксации хода образовательного процесса, промежуточной 

аттестации. 

Образовательная программа МБУДО «Краснояружская ДЮСШ» реализуется с 

целью создания условий для развития физических и интеллектуальных способностей, 

формирования личности обучающихся и укрепления здоровья посредством реализации  

дополнительных общеобразовательных  программ. 

  

           Основными задачами является: 

 

- формирование и развитие физических и интеллектуальных способностей, 

обучающихся; 

- удовлетворение индивидуальных потребностей, обучающихся в интеллектуальном, 

физическом и нравственном развитии; 

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья 

обучающихся; 

- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания 

обучающихся; 

- выявление, развитие и поддержка талантливых обучающихся, а также лиц, 

проявивших выдающиеся способности; 

- профессиональная ориентация обучающихся; 

- социализация и адаптация обучающихся к жизни в обществе. 

 

В Учреждении реализуется рабочая программа воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью образовательной программы 

Учреждения. Рабочая программа воспитания МБУДО «Краснояружская ДЮСШ» 

определяет содержание и организацию воспитательной работы в Учреждении. 

Программа разработана в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г.                   

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и Федеральным законом от 31 

июля 2020 года № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» и 

Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, 

утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. 

№ 996-р.  

Цель программы воспитания: создание условий и образовательно-

воспитательного пространства, способствующего развитию индивидуальных задатков, 

качеств личности, формированию мотивации к познанию, личностно-

профессиональному самоопределению, творческой активности в различных сферах 

социально-значимой деятельности, социализации и самореализации. 

 

Основные задачи воспитания обучающихся: 

 

1. Обеспечить условия для развития личности, органически сочетающую в себе 

стремление к самореализации и уважение к правам и интересам других людей; 

высокую инициативу и ответственность, гражданские и нравственные качества; 

способность к достижению личностного и общественного благополучия. 

2. Формировать у каждого ребенка активную жизненную позицию, включающую 

способность брать на себя ответственность, участвовать в принятии и 

реализации совместных решений, участвовать в общественной жизни, обладать 

потребностью самосовершенствования, уметь адаптироваться в условиях 

современного мира, иметь научное мировоззрение, обладать чувством 

патриотизма, иметь стремление овладевать ценностями мировой и 
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отечественной культуры, историческим прошлым, умением вести здоровый 

образ жизни. 

3. Повысить эффективность взаимодействия субъектов воспитательного процесса. 

Программа реализуется по 8 направлениям: 

 

 гражданское воспитание; 

 патриотическое воспитание; 

 духовное и нравственное воспитание; 

 приобщение детей к культурному наследию; 

 популяризация научных знаний; 

 физическое воспитание и формирование культуры здоровья;  

 трудовое воспитание и профессиональное самоопределение; 

 экологическое воспитание. 

 

 

Удовлетворенность обучающихся и родителей (законных представителей) 

деятельностью Учреждения. 

 

 

      Результаты анализа степени удовлетворенности родителей (законных 

представителей) приведены в диаграмме: 

 

 
 

      В результате анализа анкет выявлено, что 89,4 % родителей (законных 

представителей), принявших участие в анкетировании, удовлетворены доступностью 

дополнительного образования и информационной открытостью в МБУДО 

«Краснояружская ДЮСШ», 10,6 % - удовлетворены частично, неудовлетворенных нет;  

78,3 % родителей (законных представителей) удовлетворены образовательной 

деятельностью, осуществляемой  в учреждении, 19,1  % удовлетворены частично, 2,6 % 

- не удовлетворены; 86,8 % удовлетворены воспитательной работой в  учреждении, 13,2 

% удовлетворены частично, неудовлетворенных нет; 95,8 % удовлетворены 
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квалификацией и компетентностью работников учреждения, 4,2 % удовлетворены 

частично, неудовлетворенных нет.  

Результаты анализа степени удовлетворенности обучающихся приведены в 

диаграмме: 

 

 
 

В ходе анализа анкет обучающихся выявлено, что 84,2 % обучающихся, 

принявших участие в анкетировании, удовлетворены доступностью дополнительного 

образования и информационной открытостью в МБУДО «Краснояружская ДЮСШ»,                 

15,8 % - удовлетворены частично, неудовлетворенных нет; 49,5 % обучающихся 

удовлетворены образовательной деятельностью осуществляемой  в учреждении, 39,7 % 

удовлетворены частично, 10,8 % - не удовлетворены; 81,5 % удовлетворены 

воспитательной работой в  учреждении, 18,5 % удовлетворены частично; 

неудовлетворенных нет;  89,1 % удовлетворены квалификацией и компетентностью 

работников учреждения, 10,9 % удовлетворены частично, неудовлетворенных нет.  

Анализируя показатели мониторинга степени удовлетворенности обучающихся 

и родителей (законных представителей), результатами деятельности МБУДО 

«Краснояружская ДЮСШ» выявлено, что преобладающее большинство участников 

анкетирования удовлетворены работой учреждения или удовлетворены частично.   

Наличие среди обучающихся, родителей (законных представителей), 

принявших участие в анкетировании, не удовлетворенных работой учреждения, 

объясняется сложной оперативной обстановкой и организацией обучения с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

 

3. Оценка системы управления Учреждением 
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Управление Учреждением осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом учреждения и строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор 

Учреждения, который осуществляет текущее руководство Учреждением. 

В Учреждении формируются коллегиальные органы управления, к которым 

относятся: 

 Общее собрание (конференция) работников Учреждения; 

 Педагогический совет; 

 Управляющий Совет.  

 

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов 

управления Учреждением, порядок принятия ими решений и выступления от имени 

Учреждения устанавливаются Уставом в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

 

3.1. Структура управления Учреждением 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2. Сведения о руководящих работниках на 31.12.2024 г. 
 

Должность 
Ф.И.О. 

(полностью) 

Образо

вание 

Стаж руководящей 

работы 
Квалификация/ 

Соответствие 

должности 

руководителя 
общий в 

учреждении 

директор Кириченко 

Александр 

Николаевич 

Высшее  7 7 Соответствие  

заместитель 

директора 

Голодова Юлия 

Ивановна 

Высшее 1 1 Соответствие  

 

 

4. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

Контингент обучающихся 

 

В 2024 календарном году в МБУДО «Краснояружская ДЮСШ» по состоянию на 

31.12.2024 г. укомплектовано 25 объединений, которые охватывали 433 обучающихся.  

Количественные показатели по видам спорта приведены в таблице: 

 

Отделение Количество объединений Количество детей 

Волейбол 6 120 

Дзюдо 1 20 

Директор  
Методическая 

служба 

- Педагогический 

совет. 

- Управляющий 

совет. 

- Общее собрание. 

Зам. директора  

Тренеры-преподаватели 
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Лыжные гонки 1 20 

Полиатлон 1 20 

Плавание 10 133 

Футбол 6 120 

ИТОГО 25 433 

4.1.Достижения обучающихся 

 

Сведения о командах МБУДО «Краснояружская ДЮСШ», ставших победителями 

(призѐрами) межмуниципальных, региональных,  всероссийских и 

международных соревнований по итогам 2024 года 

 

№ 

п/п 

Название 

объединения 

Коли-

чество 

участ-

ников 

Название соревнований, место, сроки 

проведения 

Итоги 

участия 

 

Муниципальный уровень 

1.  Команда по 

волейболу 

11 Открытый турнир МБУДО «ДЮСШ» Ивнянского 

района Белгородской области по волейболу,  

п. Ивня, март 2024 г. 

1 место 

2.  Команда по 

волейболу 

11 Открытый турнир МБУДО «Обоянская 

спортивная школа» по волейболу среди девушек 

2008-2009 г.р. и младше, п. Пригородный 

Обоянского района Курской области,      

30.04.2024 г. 

2 место 

3.  Команда по 

волейболу 

11 Турнир по волейболу среди девушек 2011-2012 

г.р., г. Старый Оскол, июль 2024 г. 

3 место 

4.  Команда 

Краснояружс

кого района 

5 Областная культурно-спортивная эстафета «Мы-

белгородцы», посвященной 70-летию со дня 

образования Белгородской области, дисциплина 

«Плавание», п. Ракитное, 02.11.2024 г. 

2 место  

5.  Команда 

Краснояружс

кого района 

15 Областная культурно-спортивная эстафета «Мы-

белгородцы», посвященной 70-летию со дня 

образования Белгородской области, дисциплина 

«Мини-футбол», п. Ракитное, 02.11.2024 г. 

2 место  

6.  Команда по 

волейболу 

12 Открытый турнир по волейболу среди девушек 

2010-2011 г.р., г. Новый Оскол, 21.10.2024 г. 

1 место 

Региональный уровень 

 

1.  Команда по 

полиатлону 

7 Чемпионат Белгородской области по полиатлону 

(4-борье с бегом) среди муниципальных 

образований, г. Губкин, 12 - 14.01.2024 г. 

3 место 

2.  Команда по 

полиатлону 

7 Первенство Белгородской области по полиатлону 

(4-борье с бегом) среди спортивных школ,                     

г. Губкин, 12 - 14.01.2024 г. 

3 место 

3.  Команда по 

футболу 

12 Зональный этап Общероссийского проекта 

«Мини-футбол в школу», п. Ивня, январь 2024 г. 

2 место 

4.  Команда по 

футболу 

12 Зональный этап Общероссийского проекта 

«Мини-футбол в школу», п. Ивня, январь 2024 г. 

1 место 

5.   Команда по 

футболу 

10 Региональный этап Всероссийских соревнований 

по мини-футболу в рамках Общероссийского 

проекта «Мини-футбол в школу», п. Чернянка, 

январь 2024 г. 

3 место 
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6.  Команда по 

футболу 

10 Региональный этап Всероссийских соревнований 

по мини-футболу в рамках Общероссийского 

проекта «Мини-футбол в школу», п. Чернянка, 

январь 2024 г. 

1 место 

7.  Команда по 

футболу  

8 Региональный этап Всероссийских соревнований 

юных футболистов "Кожаный мяч - 2024" среди 

команд девочек 2011-2012  г.р., г. Короча, 

13.06.2024 г.  

2 место 

8.  Команда по 

футболу  

6 Региональный этап Всероссийских соревнований 

юных футболистов "Кожаный мяч - 2024" среди 

команд девочек  2013-2014 г.р., 

 г. Короча, 13.06.2024 г. 

2 место  

9.  Команда по 

полиатлону 

5 Первенство Белгородской области по полиатлону 

(5-борье с бегом) среди спортивных школ,  

г. Губкин, 13-16.06.2024 г.                          

2 место 

10.  Команда по 

полиатлону 

5 Чемпионат Белгородской области полиатлону (5-

борье с бегом) среди спортивных школ и клубов, 

г. Губкин, 13-16.06.2024 г. 

2 место  

11.  Команда 

Краснояружс-

кого района 

4 Областная спартакиада по плаванию под девизом 

«За физическое и нравственное здоровье нации» 

среди  команд 3-й группы в эстафетном плавании 

4х50 в/ст,   г. Губкин, 07.09.2024 г.  

1 место 

12.  Команда 

Краснояружс-

кого района 

4 Областная спартакиада по плаванию под девизом 

«За физическое и нравственное здоровье нации» 

среди  команд 3-й группы, г. Губкин, 07.09.2024 г.  

1 место 

13.  Команда по 

волейболу 

12 Первенство Белгородской области по волейболу 

среди команд девушек 2010-2011 годов рождения, 

приуроченное к 70-летию Белгородской области, 

г. Старый Оскол, 07-09.10.2024 г.  

Участие  

Межрегиональный уровень  

 

1. Команда по 

футболу 

6 Зональный этап Всероссийских спортивных 

соревнований по футболу среди юниорок до 19 

лет (Зона СФФ «Центр») (в составе сборной 

Белгородской области), г. Воронеж, 02.07.- 

04.07.2024 г. 

3 место 

Всероссийский уровень 

1. 

 

Команда по 

футболу 

1 Всероссийский турнир памяти основателя 

детской футбольной лиги Виктора Николаевича 

Горлова «Играй с мечтой» (Кнуренко Иван играл 

в составе сборной команды «Спартак» Белгород), 

г. Москва, июнь 2024 г. 

2 место 

 

 

Сведения об обучающихся МБУДО «Краснояружская ДЮСШ», ставших 

победителями (призѐрами) муниципальных, региональных, Всероссийских и 

Международных соревнований по итогам 2024 года. 

 

В 2024 году обучающиеся Учреждения принимали активное участие и 

становились победителями и призѐрами соревнований различного уровня: 

муниципальный уровень: победители – 2 человека, призѐры – 8 человек; региональный 

уровень: победители – 1 человек, призѐры – 9 человек; межрегиональный уровень: 5 

призѐров; международный уровень: призѐр – 1 человек. 
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 1 обучающейся присвоено спортивное звание «Мастер спорта России», 2 

обучающимся – «Кандидат в мастера спорта» по полиатлону. 2 обучающихся 

Учреждения были включены в состав спортивных сборных команд Российской 

Федерации по виду спорта «Полиатлон». 

 

4.2.Результаты промежуточной аттестации 

 

В соответствии с положением об аттестации обучающихся с целью выявления 

уровня освоения обучающимися дополнительных общеобразовательных программ два 

раза в год проводится промежуточная аттестация – в конце первого полугодия – с 1 по 

30 декабря и в конце второго полугодия – с 1 по 30 июня. Промежуточная аттестация 

проводится в форме тестирования по контрольным нормативам по видам спорта в 

соответствии с дополнительной общеобразовательной программой тренера-

преподавателя.  

При использовании электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий промежуточная аттестация проводится в форме теоретического 

тестирования, анкетирования в соответствии с дополнительной общеобразовательной 

программой. 

По результатам промежуточной аттестации, проведенной в декабре 2024 года,          

100% обучающихся прошли промежуточную аттестацию в форме теоретического 

тестирования в соответствии с образовательными программами. 

5. Оценка организации учебного процесса 

 

Учебно-тренировочные занятия проводятся с 8.00 до 20.00 (для обучающихся в 

возрасте от 16 лет – до 21.00) (либо до 18.00 – в случае реализации образовательных 

программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий)  в соответствии с утвержденным расписанием. 

Занятия проводятся ежедневно, с понедельника по воскресенье, включая 

выходные дни.  

Дополнительные общеобразовательные программы реализуются в течение всего 

календарного года, включая каникулярное время.  Учебный год в Учреждении 

начинается 1 сентября и заканчивается 31 августа. 

В период осенних, зимних, весенних школьных каникул в объединениях 

МБУДО «Краснояружская ДЮСШ» продолжается работа по реализации 

дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ. На период 

летних каникул образовательный процесс приостанавливается. 

Продолжительность одного учебно-тренировочного занятия на спортивно-

оздоровительном этапе  по дополнительным общеразвивающим программам в области 

физической культуры и спорта составляет 45 минут (1 академический час), либо – 2 по 

45 минут (2 академических часа). 

При использовании электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий продолжительность занятий составляет – 2 занятия по 30 минут (2 

академических часа), либо 1 занятие 30 минут (1 академический час), с 

периодичностью 1-3 раза в неделю. 

Продолжительность учебного процесса определяется учебным планом и 

общеобразовательными программами и составляет для учебных групп, осваивающих 

дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы, 42 учебные 

недели. 
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Перечень дополнительных общеобразовательных программ, по которым 

осуществляется образовательный процесс 

 

В 2024 календарном году по состоянию на 31.12.2024 г. в Учреждении 

реализуется 8 дополнительных общеобразовательных программ: 

 

 
№ 

п/п 

Наименование образовательной программы Срок реализации 

1.  Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Футбол»  

(5-17 лет) 

10 лет 

2.  Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Футбол» 

 (8-17 лет)  

10 лет 

3.  Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Дзюдо» 

4 года 

4.  Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Волейбол» 

4 года 

5.  Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Полиатлон» 

4 года 

6.  Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Плавание»  

(5-17 лет) 

4 года 

 

7.  Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Плавание»  

(8-17 лет) 

4 года 

 

8.  Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Лыжные 

гонки» 

4 года 

 

 

На основании образовательных программ тренерами-преподавателями 

разработаны и реализуются рабочие программы для каждого объединения. 

 

6. Оценка востребованности выпускников 
 

Одним из показателей успешности обучающихся Учреждения является их 

поступление в учебные заведения военной и физкультурно-

спортивной направленности. В 2024 году одна обучающаяся объединения «Футбол» 

Учреждения по окончании общеобразовательной школы поступила на обучение на 

специальность по направлению подготовки «Физическая культура» в среднее 

профессиональное учреждение. На данный момент шесть выпускников Учреждения 

продолжают обучение в высших профессиональных образовательных учреждениях и 

средних профессиональных учреждениях на специальностях военной и физкультурно-

спортивной направленности. 

 

7. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

Учреждение укомплектовано кадрами согласно штатному расписанию на 82 %. 

В МБУДО «Краснояружская ДЮСШ» в 2024 календарном году работало 11 

человек, 7 из них – штатные сотрудники, 4 работали по совместительству. 

Организацией и осуществлением образовательного процесса в 2024 

календарном году было занято 9 тренеров-преподавателей, из них 5 основных 
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работников, а 4 работали по совместительству. В 2024 году на работу в Учреждение 

пришѐл 1 молодой специалист, выпускник учреждения среднего профессионального 

образования (ОГАОУ «БПК»). 

 

 

 

Категории работников МБУДО «Краснояружская ДЮСШ»: 

 

Категории работников 2024 

Руководящие работники 2 

Педагогические работники 9 

Главный бухгалтер - 

Медицинский работник - 

Обслуживающий персонал - 

ИТОГО 11 

 

Если оценивать уровень квалификации педагогических работников, то можно 

отметить следующее: из 9 педагогических работников МБУДО «Краснояружская 

ДЮСШ» 8 имеют высшее образование, 1 -  среднее профессиональное. 

Сведения о квалификации педагогических и руководящих работников на 

31.12.2024 г.: 

 

Квалификационная категория  2024 

Высшая 3 

Первая  - 

Соответствие 7 

Без категории 1 

ИТОГО 11 

 

В 2024 году аттестацию на высшую квалификационную категорию прошли 

3 человека, 3 человека – на соответствие занимаемой должности. 

В МБУДО «Краснояружская ДЮСШ» систематически ведется 

целенаправленная работа по повышению уровня квалификации педагогов.  По 

состоянию на 31.12.2024 года все 100% работников прошли курсы повышения 

квалификации.  

В августе 2024 года все работники школы прошли плановое обучение навыкам 

оказания первой помощи в соответствии с Порядком оказания первой помощи, 

утвержденным приказом Минздрава России от 03.05.2024 № 220н.  
 

Достижение педагогического коллектива 

 

Результаты участия педагогических и руководящих работников МБУДО 

«Краснояружская ДЮСШ» в конкурсах и мероприятиях в 2024 календарном году 

 

 
№ 

 п/п 

Название конкурса Дата, место 

проведения 

Итоги 

1. Региональный смотр-конкурс среди 

учреждений дополнительного образования -  

детско-юношеских спортивных школ и 

центров дополнительного образования, 

осуществляющих деятельность в области 

февраль,  

2024 год, 

г. Белгород 

Призѐр 
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физической культуры и спорта, на лучшую 

постановку работы по подготовке 

спортивного резерва в 2023 году (номинация 

«Детско-юношеские спортивные школы, 

центры дополнительного образования – 

районы») 

2. Межмуниципальный заочный конкурс 

методических разработок «Здоровый  образ 

жизни – мой выбор» (номинация «Здоровье – 

это здорово!») 

 

апрель,  

2024 год, 

г. Белгород 

Призѐр 

 

Кроме того, по итогам работы за 2024 год  ряд работников МБУДО 

«Краснояружская ДЮСШ» были удостоены наград различного уровня: на 

муниципальном уровне: Почетной грамотой главы администрации Краснояружского 

района отмечены 2 работника; на региональном уровне: Благодарственным письмом 

Министерства спорта Белгородской области отмечено 3 работника, Благодарственным 

письмом Губернатора Белгородской области – 3 работника, Благодарностью 

Губернатора Белгородской области – 1 работник, Юбилейным Благодарственным 

письмом Губернатора Белгородской области – 1 работник; Юбилейным нагрудным 

знаком «70 лет Белгородской области» – 2 работника;  на федеральном уровне: 

Благодарностью Министра спорта Российской Федерации отмечен 1 работник. 

 

 

8. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения. 

 

  Методическая работа в МБУДО «Краснояружская ДЮСШ» осуществляется 

посредством деятельности методической службы, которая включает в себя 

методическое объединение тренеров-преподавателей. Согласно плану работы по 

состоянию на 31.12.2024 года проведены 4 заседания методического объединения 

тренеров-преподавателей.  Основной целью методической работы является создание 

условий, обеспечивающих разностороннее и творческое развитие личности педагога, 

повышение на этой основе уровня его квалификации, профессионализма, готовности к 

инновациям и обеспечение педагогических условий для организации практико-

ориентированного учебно-воспитательного процесса на основе внедрения 

инновационных педагогических технологий. 

В Учреждении имеется методическая литература по вопросам организации 

учебно-тренировочного процесса. Кроме того, работники Учреждения готовят 

методические разработки для рассмотрения и принятия на заседании методического 

объединения, которые рекомендованы к использованию педагогическому составу 

Учреждения. 

В Учреждении проходит этап формирования библиотечно-информационной 

базы: приобретается научно-методическая литература, осуществляется процесс 

накопления локальной информационной базы. При этом следует отметить, что 

имеющегося библиотечно-информационного обеспечения Учреждения достаточно для 

осуществления учебно-тренировочного процесса. Библиотечный фонд учтѐн и 

находится в Учреждении. 

В Учреждении создано единое информационное пространство, обеспечивающее 

эффективную социализацию обучающихся в условиях информационного общества. 

Информационная открытость деятельности Учреждения обеспечивается в соответствии 

со ст.29 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» через размещение информации на официальном сайте МБУДО 
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«Краснояружская ДЮСШ». В Учреждении функционирует и постоянно обновляется 

материалами различного содержания официальный сайт. Разделы сайта соответствуют 

предъявляемым требованиям. 

Помимо официального сайта Учреждение регулярно ведѐт официальную 

страницу в социальной сети Вконтакте (госпаблик) – с 26.09.2018 года. Работа 

госпаблика регламентируется Федеральным законом от 09.02.2009 года № 8-ФЗ, 

постановлением Правительства от 31.12.2022 года № 2560, рекомендациями  

Минцифры и локальными актами Учреждения. 

В госпаблике всегда присутствует информация: 

 наименование Учреждения; 

 почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов 

справочных служб Учреждения; 

 информация об официальном сайте Учреждения; 

 иная информация об Учреждении и его деятельности. 

 

9. Оценка материально-технической базы. 

 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса МБУДО 

«Краснояружская ДЮСШ» включает в себя ресурсы образовательных учреждений 

района, на базе которых на основании договоров о сетевом взаимодействии и 

безвозмездном пользовании осуществляется образовательный процесс с 

использованием их материально-технических средств и оборудования; а также ресурсы 

непосредственно МБУДО «Краснояружская ДЮСШ». МБУДО «Краснояружская 

ДЮСШ» использует помещения (спортивные залы, бассейны, раздевалки, душевые и 

т.д.) и оборудование образовательных учреждений района, перечень и план которых 

отражены в договорах.  

Учреждение осуществляет образовательный процесс на базе 5 учреждений. Для 

организации учебно-тренировочного процесса используются: 

 Футбольные поля – 2; 

 Спортивные залы – 5; 

 Бассейны – 5; 

 Тир – 1. 

Ежегодно идут процессы обновления и расширения материально-технической 

базы, приобретения оборудования и инвентаря. Следует отметить, что в Учреждении 

имеются все необходимые условия для реализации образовательных программ и 

осуществления образовательно-воспитательного процесса.  

 

10. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

 

В Учреждении осуществляется систематический внутришкольный 

(административный) контроль с целью получения   объективной информации о 

состоянии   образовательного процесса, качестве образовательного процесса, с целью 

совершенствования   образовательного процесса и обеспечения выполнения 

работниками должностных обязанностей, приказов, распоряжений, а также требований 

локальных актов и иных нормативных документов. 

 Внутришкольный контроль может осуществляться в следующих формах: 

- Персональный - предполагает всестороннее изучение и анализ деятельности 

отдельного педагогического работника; 

- Тематический - проводится   по   отдельным   проблемам и направлениям 

деятельности Учреждения; 
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Продолжительность тематических   проверок не должна превышать 10 

календарных дней, персональных – 30 дней. 

Внутриучрежденческий контроль может осуществляться в виде плановых (в 

соответствии с планом работы) и оперативных проверок. 

Внутриучрежденческий контроль осуществляется в соответствии с планом 

работы Учреждения на учебный год.  По   результатам      контроля   оформляется 

справка. 

Также оценка качества образовательного процесса осуществляется посредством 

проведения мониторинга. Мониторинг образовательного процесса в МБУДО 

«Краснояружская ДЮСШ» является одним из важнейших механизмов непрерывного 

совершенствования качества дополнительного образования и главным источником 

информации для принятия управленческого решения. 

Мониторинг предполагает изучение объектов и процессов по следующим 

направлениям: 

- Педагогический коллектив;  

- Обучающиеся образовательного учреждения; 

- Воспитательный процесс; 

- Образовательный процесс;  

- Взаимодействие с социумом. 

 

В Учреждении сформирована внутренняя система оценки качества образования 

(ВСОКО).  Администрацией Учреждения разработано и утверждено Положение о 

внутренней системе оценки качества образования.  

Целью внутренней системы оценки качества образования является 

формирование системы диагностики и контроля состояния образования в Учреждении, 

обеспечивающей определение факторов, влияющих на качество образования, 

получение объективной информации о состоянии качества образования и причинах, 

влияющих на его уровень. Программа мониторинга качества образования проводится 

по трем направлениям: образовательные результаты, образовательный процесс и 

условия осуществления образовательной деятельности. В рамках локального 

нормативного акта «Положение внутренней системы оценки качества образования» 

разработан и реализуется план ВСОКО на 2024-2025 учебный год. 

 

 

11. Заключение 

 

Таким образом, подводя итоги самообследования деятельности МБУДО 

«Краснояружская ДЮСШ», следует отметить, что участники образовательного 

процесса выполняют большой объем работы, решая задачи, поставленные перед 

Учреждением.  
Учреждение имеет достаточную базу и условия, которые соответствуют 

требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и 

позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии 

с требованиями законодательства. 

Учреждение укомплектовано достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что позволяет обеспечивать стабильность и качество образования, а 

также достижение результатов обучающимися. 

  В результате проведенного самообследования можно определить следующие 

перспективные направления деятельности учреждения: 

1. Необходимо продолжать укрепление материально-технической базы Учреждения. 
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2. Необходимо увеличивать долю основных педагогических работников Учреждения. 

3. Необходимо активизировать работу по аттестации педагогических работников на 

квалификационные категории. 

4. Продолжать работу по организации участия обучающихся в соревнованиях 

регионального и всероссийского уровня. 

12.  Анализ показателей деятельности МБУДО «Краснояружская ДЮСШ» по 

состоянию на 31.12.2024 года. 

 

№ п/п Показатели Значение 

показателя 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 433 человека 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 47 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 142 человека 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 173 человека 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 71 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных 

образовательных услуг 

0 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2 и более объединениях (кружках, секциях, 

клубах), в общей численности учащихся 

40/9,2 % 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

433 

человека/100 % 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

0/0 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

7/1,6 % 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0/0 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 7/1,6 % 

1.6.3 Дети-мигранты 0/0 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0/0 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

0/0 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 

участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в 

том числе: 

205 человек/  

47,3 % 

1.8.1 На муниципальном уровне 75 человек/ 

17,3 % 

1.8.2 На региональном уровне 102 человека/ 
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23,6 % 

1.8.3 На межрегиональном уровне 17 человек/       

3,9 % 

1.8.4 На федеральном уровне 1 человек /           

0,2 % 

1.8.5 На международном уровне 10 человек/   

2,3 % 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей 

и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в 

том числе: 

188 человек/  

43,4 % 

1.9.1 На муниципальном уровне 75 человек/ 

17,3 % 

1.9.2 На региональном уровне 100 человек/ 

23,1 % 

1.9.3 На межрегиональном уровне 11/2,6 % 

1.9.4 На федеральном уровне 1/0,2  % 

1.9.5 На международном уровне 1/0,2  % 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных проектах, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

0/0 

1.10.1 Муниципального уровня 0/0 

1.10.2 Регионального уровня 0/0 

1.10.3 Межрегионального уровня 0/0 

1.10.4 Федерального уровня 0/0 

1.10.5 Международного уровня 0/0 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 

 0/0
* 

1.11.1 На муниципальном уровне 0/0 

1.11.2 На региональном уровне 0/0  

1.11.3 На межрегиональном уровне 0/0 

1.11.4 На федеральном уровне 0/0 

1.11.5 На международном уровне 0/0 

1.12 Общая численность педагогических работников 9 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

8 человек/             

88,9 % 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

7 человек/              

77,7 % 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование, 

в общей численности педагогических работников 

 1 человек/   

11,1 % 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических 1 человек/        
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работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

11,1 % 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

3 человека/   

33,3 %  

1.17.1 Высшая 3 человека/    

33,3 % 

1.17.2 Первая 0/0  

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.18.1 До 5 лет 2 человека/ 

22,2 % 

1.18.2 Свыше 30 лет 3 человека/ 

33,3 % 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

3 человека/ 

33,3 % 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

3 человека/ 

33,3 % 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, 

 9 человек/                

100 % 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников 

образовательной организации 

 1 человек/                

9,1 % 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

 

1.23.1 За 3 года 3 

1.23.2 За отчетный период 0 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных 

групп детей, требующих повышенного педагогического 

внимания 

нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,004 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

10 

2.2.1 Учебный класс 0 
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2.2.2 Лаборатория 0 

2.2.3 Мастерская 0 

2.2.4 Танцевальный класс 0 

2.2.5 Спортивный зал 5 

2.2.6 Бассейн 5 

2.3 Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе: 

0 

2.3.1 Актовый зал 0 

2.3.2 Концертный зал 0 

2.3.3 Игровое помещение 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов 

нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

433 человека/  

100 % 

 
* 

В связи со сложной оперативной обстановкой массовые мероприятия 

Учреждением не проводились. 

 

 

 

Директор    

МБУДО «Краснояружская ДЮСШ»                                                           Кириченко А.Н. 

 

 

 

 


