О проделанной работе по введению ФГОС  ДО
В октябре 2013 года был утвержден Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, который реализован в  5 ДОУ и одиннадцати дошкольных групп при 7 школах, оказывающих услуги за детьми дошкольного возраста в режиме полного дня. Для реализации ФГОС необходимо создать определенные условий в ДОО: психолого-педагогические, кадровые, материально-технические, финансовые, и конкретная предметно-пространственная среда.
Всего услугами дошкольного образования охвачено  716 детей, что составляет 54 % от общего количества детей дошкольников от 0 года до 7 лет.  Из них детей дошкольников от 0 года до 3 лет охват составляет – 11% (посещают  детский сад – 67 детей),  детей от 3 лет до 7 лет охват составляет – 79% (посещают  детский сад – 649 детей). 

Это важный шаг, предполагающий переход дошкольных учреждений на качественно новый уровень.
Переходный период длился 2 года (2014-2015г.) и конечно всегда предполагает определенные трудности в организации образовательного процесса.

Что сделано сегодня нами?

Остановимся на каждом направлении, которое предполагает успешность освоение ФГОС ДО. 

На сегодняшний день в ДОО проделана большая работа по внедрению ФГОС ДО:
организационное обеспечение;
информационное обеспечение; 
методическое обеспечение;
кадровое обеспечение.

Так же ДОО была организована работа по разработке  образовательной программы дошкольного образования, разработке локальных актов, регламентирующих реализацию ФГОС ДО. Выполнены все требования, а именно к их структуре, в том числе соотношению обязательной части основной образовательной программы и части, формируемой участниками образовательных отношений. Организована и работает стажерская площадка.
 Введением стандарта дошкольного образования он предусматривает получение качественного дошкольного образования. 
Но здесь существуют проблемы. 
Не в полнм объёме осуществляется образовательная область – художественно – эстетическое развитие в части – музыка (МДОУ «Демидовский детский сад», МОУ «Репяховская ООШ», МОУ «Колотиловская ООШ», МДОУ «Сергиевский детский сад»).

Из – за отсутствия площадей нет возможности  оборудовать отдельный спортивный, музыкальный зал (МДОУ «Краснояружский детский сад общеразвиающего вида», МДОУ «Сергиевский детский сад», МДОУ «Вязовской детский сад»), помещения для проведения логопедических занятий, помещений для изучения иностранного языка, изостудии.

Сокращено игровое пространство групп за счет переуплотнения групп (МДОУ «Краснояружский детский сад общеразвивающего вида», МДОУ «Краснояружский ЦРР – детский сад», МОУ «Репяховская ООШ») .

Недостаточно осуществляется коррекционная работа с воспитанниками. На сегодняшний день охват составил  41,6%. В 2014 году 86,8%. Цифра с каждым годом растет.
	№

п\п
	ОУ
	Получают  логопедическая  помощь
	нуждаются

	
	
	2014 год


	2015 год
	2014 год
	2015 год

	1
	МОУ "Краснояружская СОШ №1"
	16
	15
	-
	15

	2
	МДОУ "Краснояружский детский сад общеразвивающего вида"
	26
	25
	20
	45

	3
	МДОУ "Сергиевский детский сад»
	0
	-
	10
	17

	4
	МОУ "Теребренская  ООШ"
	-
	-
	10
	8

	5
	МОУ "Илёк - Пеньковская СОШ"
	12
	10
	0
	10

	6
	МДОУ "Вязовской детский сад»
	0
	-
	20
	40

	7
	МОУ "Колотиловская ООШ"
	0
	-
	6
	1

	8
	МОУ "Репяховская ООШ"
	5
	2
	0
	6

	9
	МОУ "Графовская СОШ"
	7
	8
	0
	8

	10
	МДОУ "Демидовский детский сад"
	0
	-
	4
	4

	11
	МОУ "Степнянская ООШ"
	0
	-
	15
	-

	12
	МДОУ «Краснояружский ЦРР – детский сад»
	25
	25
	20
	50

	
	
	91
	85
	105
	204


Недостаточно игрового оборудования на игровых площадках, спортивных площадках (МДОУ «Краснояружский детский сад общеразвивающего вида», МДОУ «Сергиевский детский сад» и т.д.).
Следующее направление  кадровый потенциал дошкольных учреждений.

Анализ образовательного ценза воспитателей дошкольных учреждений показывает, что 52% воспитателей имеют высшее образование, среднее - специальное образование  48%.  Изменить ситуацию  не предоставляется возможным, так как возрастной уровень педагогических работников на сегодняшний день не позволяет получить высшее образование.
Все педагогические работники имеют педагогическое образование.
	Всего педагогов
	67
	

	город
	42
	

	село
	25
	

	высшее образование
	 
	35
	52%

	город
	26
	39%

	село
	9
	13%

	из них педагогическое
	34
	51%

	город
	25
	37%

	село
	9
	13%

	среднее специальное
	32
	48%

	город
	16
	24%

	село
	16
	24%

	из них педагогическое
	32
	47,8%

	город
	16
	24%

	село
	16
	24%

	неполное высшее
	0
	0

	город
	0
	0

	село
	0
	0


В связи с этим, одним из самых важных направлений реализации ФГОС становится курсовая подготовка и аттестация всех педагогов дошкольных учреждений. 
В 2014 году повышение квалификации по ФГОС ДО прошли 41 воспитатель (61%). В 2015 году 14 чел. (21%). Итого по стандарту прошли 55чел., охват составил (82%).

Повышение своего квалификационного уровня воспитатель, внедряющий ФГОС ДО должен иметь первую или высшую категории.

высшую категорию имеют  - 5 чел. (7%);

1 категорию подтвердили и повысили 2015 году 13 чел. (имеют -41 чел);
2 категория – 4 чел.
Задача руководителей активно вовлекать педагогов, не аттестованных педагогов, отслеживать результативность работы, с тем чтобы были основания для аттестации данных педагогов на более высокую категорию.

Но, несмотря на существующие проблемы, мы не стоим на месте.

Наглядным фактором, свидетельствующим о переходе на стандарт в детском саду, должна стать развивающая предметно-пространственная среда. В 2014 году проведена большая работа по созданию благоприятных условий для детей в дошкольных учреждениях, она была продолжена и 2015году. Многое сделано по укреплению материально-технической базы дошкольных учреждений, приобретен  игровой материал, установлено игровое оборудование на детских площадках МДОУ «Краснояружский ЦРР – детский сад», МОУ «Репяховская ООШ», МОУ «Теребренская ООШ», МДОУ «Краснояружский детский сад общеразвивающего вида», МДОУ «Вязовской детский сад», МДОУ «Сергиевский детский сад».  В связи с реализацией инновационного проекта МДОУ «Краснояружский детский сад общеразвивающего вида»  на региональном уровне по «Внедрению педагогики Марии Монтессори значительно полнилась материально-техническая база мебелью и игровым оборудованием. Но вместе с тем ни все руководители в данному вопросу подходят серьезно. Очень слабая развивающая среда в МОУ «Теребренская ООШ»,  МОУ «Илек – Пеньковская СОШ», МДОУ «Демидовский детский сад».

Предстоит еще очень серьезная работа по созданию предметно-пространственной среды, в полном объеме соответствующей содержанию основной образовательной программы дошкольного учреждения, ТСО. Будем решать все эти вопросы поэтапно.
