План работы 
 Координационного совета по вопросам организации введения  и  реализации федеральных государственных образовательных  стандартов дошкольного образования на  2015году.
	Сроки

проведения
	Тема
	Вопросы для обсуждения

	январь, 2015
	Итоги работы  по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее - ФГОС ДО)  за 2014 год 
	1.Анализ образовательной деятельности по введению Федерального государственного  образовательного стандарта дошкольного образования  за 2014 год. 

 

	
	
	2.Обсуждение плана- графика повышения квалификации руководящих и педагогических работников по вопросам введения ФГОС ДО на 2015 год.

	
	
	3.Утверждение пана работы  Координационного совета повопросам организации введения  и  реализации федеральных государственных образовательных  стандартов дошкольного образования на  2015году 

	май, 2015г.
	Расширенное заседание Координационного совета  
	1.Определение рисков введения ФГОС ДО с учетом опыта введения ФГОС НОО..

	
	
	2.Система сетевого взаимодействия муниципальных образовательных организаций по вопросам  организации введения  и  реализации федеральных государственных образовательных  стандартов дошкольного 

	Сентябрь, 2015г
	Организация

образовательного процесса в дошкольных организациях в условиях перехода на ФГОС

до.
	1.Анализ затруднений, возникших в дошкольных образовательных организациях, в связи с переходом на ФГОС ДО



	
	
	2.Методическое обеспечение введения ФГОС ДО.  

	
	
	3.Подготовка предложений по координации деятельности в решении актуальных проблем введения ФГОС

До в 2015 г.

	Декабрь,2015г 
	Выявление лучших образовательных практик 

по введению ФГОС ДО
	1.Презентация  методических разработок по введению ФГОС ДО в МДОУ.

	
	
	2.Выявление лучших практик по разработке материалов  постоянно действующей стажировочной площадки в соответствии с   ФГОС ДО.

	
	
	3.Подведение итогов работы Координационного Совета по введению ФГОС ДО в 2015 и определение направлений деятельности на следующий учебный год.




