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Справка  
по результатах мониторинга оценки качества формирования рабочих 
программ воспитания образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования 
 

В соответствии приказом департамента образования Белгородской 
области от 24.09.2021 г. №2589 в ноябре 2021 года проведен мониторинг 
«Оценка качества формирования рабочей программы воспитания 
образовательных организаций, реализующих образовательные программы 
дошкольного образования» (далее - мониторинг). 

Мониторинг проводился в период формирования модели 
взаимодействия субъектов сопровождения реализации рабочих программ 
воспитания, утвержденной приказом министерства образования 
Белгородской области от 15.03.2022 г. №815 (далее - Модель). Система 
методической поддержки разработки и реализации РПВ была представлена 
исключительно примерной РПВ и рабочей тетрадью рабочей группы ДОО по 
проектированию рабочей программы воспитания ДОО, разработанными 
ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания РАО».  

 Проблемой, выявленной в ходе мониторинга, являются сложности в 
разработке организационного и содержательного разделов РПВ.  Раздел I и II 
-наибольшие трудности вызвало выполнение критериев оценки трудового 
направления воспитания, а также формирования особых требований к 
условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных 
результатов в работе с особыми категориями детей (описание особенностей 
организации в соответствии со спецификой деятельности ДОО, 
конкретизация и возрастная адресованность). Затруднения объясняются тем, 
что в этих разделах необходимо учесть особенности своей образовательной 
организации, сформулировать содержание и механизмы его реализации 
самостоятельно с учетом содержания примерной РПВ и соблюдением 
принципов методического и методологического единства и целостности всех 
разделов РПВ. 

В целях повышения объективности оценки и качества формирования 
РПВ предлагается несколько направлений деятельности всех участников 
Модели на краткосрочный период - июнь-август 2022 г.: 

- организационно-методическое сопровождение рабочих групп ДОО 
педагогическими командами.   

Не смотря на то, что результаты мониторинга рассмотрены на  
совещании руководителей ОУ района управление образования  обращает 
внимание на необходимость повышения качества РПВ ДОО и проведения 
дополнительной организационно- методической работы с рабочей группой 



ДОО с учетом полученных результатов на муниципальном уровне, а также 
тесное сотрудничество с региональным тьютором. 

Вместе с тем на основе результатов мониторинга отделу общего и  
дошкольного образования необходимо дополнительно принять ряд мер для 
повышения эффективности деятельности по повышению качества разработки 
и реализации РПВ: 
по согласованию с ММЦ «Краснояружский» организовать работ по  
методическому  сопровождению, в срок до 25.05.2022 г.; 

- определить оптимальный перечень мероприятий на период до 
19.08.2022г для доработки РПВ, в срок до 25.05.2022 г.; 

- организовать участие педагогов в обучающих мероприятиях  на 
уровне района (семинары) по освоении, методики и механизмов мониторинга 
подготовки ДОО к мониторингу в июне 2022 года в срок до 15.06.2022 г. 

  



  


